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 Für syngenio nahmen Ivonne Machnacz, 
 Bereich Kommunikation (rechts), und 
 Beate Vollmond, Bereich Personal (links), die 
 Siegerurkunde in Berlin entgegen. 

P R E S S E M I T T E I L U N G  

syngenio AG erneut unter den 100 besten Arbeitgebern in 
Deutschland 

IT-Beratungs- und Servicehaus zum dritten Mal in Folge in den Top 100 des 
Wettbewerbs „Deutschlands Beste Arbeitgeber“ 

München, 25. Februar 2010 ---- 
Die syngenio AG gehört 
weiterhin zu den 100 besten 
Arbeitgebern in Deutschland: 
Das unabhängige IT-
Beratungs- und -Servicehaus 
hat zum dritten Mal in Folge 
eine Platzierung in den Top 
100 des Wettbewerbs 
„Deutschlands Beste 
Arbeitgeber“ erreicht. Die 
Prämierungsgala fand gestern 
Abend in Berlin statt – 
Laudatorin war unter anderem 
die Bundesministerin für 
Arbeit und Soziales, Ursula 
von der Leyen.  

Grundlage für das Ranking „Deutschlands Beste Arbeitgeber“ ist eine 
ausführliche anonyme Befragung der Beschäftigten zu Themen wie 
Führung, vertrauensvolle Zusammenarbeit, berufliche Entwicklung, 
Vergütung und allgemeine Zufriedenheit. Auch dieses Mal gab es eine hohe 
Beteiligung der Mitarbeiter der syngenio AG an den Standorten Bonn, 
Hamburg, München, Stuttgart und Wiesbaden, die den Fragebogen 
beantworteten. Mit der Teilnahme am Wettbewerb verfolgt syngenio vor 
allem ein Ziel: das Unternehmen mithilfe der gewonnenen Erkenntnisse 
kontinuierlich und gemeinsam mit den Mitarbeitern weiterzuentwickeln.  

„Wir freuen uns sehr und sind stolz, dass wir uns als feste Größe unter den 
100 besten Arbeitgebern in Deutschland etabliert haben“, erklärt Michael 
May, Vorstand der syngenio AG. „Das gilt ganz besonders, weil es hier um 
keine abstrakte Außensicht geht, sondern weil es unsere Mitarbeiter sind, 
die das Unternehmen in diese Position gewählt haben. Und gemeinsam mit 
ihnen und auf Basis ihres individuellen Feedbacks wollen wir syngenio auch 
in Zukunft nach vorne bringen. ‚Deutschlands Beste Arbeitgeber’ ist für uns 
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dabei ein ideales Instrument, um unsere Mitarbeiter aktiv in die 
Unternehmensentwicklung zu involvieren.“ 

Den Wettbewerb „Deutschlands Beste Arbeitgeber“ wird seit 2002 vom 
Great Place To Work Institute veranstaltet – mit Unterstützung des 
Bundesministeriums für Arbeit und Soziales sowie der „Initiative Neue 
Qualität der Arbeit“ (INQA). Ziel ist es, den besten Arbeitgebern in 
Deutschland Anerkennung und Würdigung zu verschaffen – und darüber 
hinaus in ganz Europa: Der Wettbewerb ist Teil des europaweiten Great 
Place to Work-Wettbewerbs „Europas Beste Arbeitgeber“ in 
18 europäischen Ländern. 

ca. 2.000 Zeichen mit Leerzeichen 

Diesen Text können Sie vom Dr. Haffa & Partner Online-Service im WWW 
direkt auf Ihren Rechner laden: http://www.haffapartner.de. 

Die syngenio AG ist ein unabhängiges, inhabergeführtes IT-Beratungs- und -Servicehaus für 
Finanzdienstleister und Telekommunikationsanbieter sowie der Methoden- und Prozessberater für IT-
Organisationen. Auf die hohe IT- und Branchenkompetenz der syngenio AG mit Hauptsitz in München 
und Niederlassungen in Bonn, Hamburg, Stuttgart und Wiesbaden vertrauen viele namhafte 
Unternehmen, unter anderem 1&1, Allianz, BaFin, debitel, Deutsche Post, EnBW, FIDUCIA IT, 
Frankfurter Fondsbank, HUK-Coburg, HVB, Santander Consumer Bank und T-Mobile. 

Weitere Informationen:  

syngenio AG Dr. Haffa & Partner Public Relations GmbH 
Ivonne Machnacz Sebastian Pauls 
Andreas-Hermes-Straße 3 Burgauerstraße 117 
53175 Bonn D-81929 München 
Fon +49 (0)228 62095-121 Fon +49 (0)89 993191-0 
Fax +49 (0)228 62095-150 Fax +49 (0)89 993191-99 
ivonne.machnacz@syngenio.de syngenio@haffapartner.de 
http://www.syngenio.de http://www.haffapartner.de 
 


